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CONTRATO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DEL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y ASISTENCIA LEGAL,
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA COMISION NACIONAL DE LIBROS DE TEXTO
GRATUITOS, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD” REPRESENTADA POR EL C. MANUEL ALEJANDRO PEDROZA GARCIA, EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, Y POR LA OTRA, GRUPO MEXICANO DE SEGUROS, S. A. DE C. V., EN LO SUCESIVO “LA
ASEGURADORA”, REPRESENTADA POR LA C. ALMA ERIKA FLORES VARGAS, EN SU CARACTER DE APODERADA LEGAL A QUIENES
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
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2.2

DECLARACIONES
“LA ENTIDAD” declara que:

“LA ENTIDAD” fue creada mediante Decreto del Poder Ejecutivo Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia trece (13)
de febrero de mil novecientos cincuenta y nueve (1959), asi como su modificacion, a través de Decreto del Poder Ejecutivo Federal,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho (28) de febrero de mil novecientos ochenta (1980), mismo que fue abrogado,
mediante el Decreto que modifica la creacion de La Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el dia doce (12) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), con personalidad juridica y patrimonio propio, denominado como
organismo publico descentralizado, coordinado por la Secretaria de Educacion Publica, teniendo por objeto la impresion, adquisicion y
distribucion de los libros de texto gratuitos y deméas materiales educativos.

El C. Manuel Alejandro Pedroza Garcia, en su caracter de Apoderado Legal, con R.F.C. PEGM850628RUS5, es un servidor publico que
cuenta con facultades legales para representar a “LA ENTIDAD” en los términos y condiciones del Contrato, lo cual se acredita mediante
el instrumento notarial nimero 43,715 de fecha siete (7) de marzo de dos mil veinticinco (2025), otorgado ante la fe del Lic. Heriberto
Castillo Villanueva, Notario Publico nimero 69, de la Ciudad de México, mismo que contiene el Poder General para Pleitos y Cobranzas
y Actos de Administracion, conferido a su favor por la Directora General del Organismo, Licenciada Victoria Guillén Alvarez, mismo que
no ha sido modificado o revocado de forma alguna, quien podréa ser sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, sin que por
ello, sea necesario celebrar un convenio modificatorio.

De conformidad con el nombramiento nimero 20220104, de fecha veintiocho (28) de octubre de dos mil veintidés (2022), la C. Gloria
Marina Nuevo Sanchez, en su caracter de Directora de Recursos Humanos, con R.F.C. NUSG530901LCO; estéa facultada para administrar
el cumplimiento de las obligaciones que deriven del objeto del presente contrato, quien podra ser sustituida en cualquier momento,
bastando para tales efectos un comunicado por escrito y firmado por el servidor publico facultado para ello, informando a “LA
ASEGURADORA?” para los efectos del presente contrato.

La adjudicacion del presente contrato se realizd6 mediante el procedimiento de Adjudicacién Directa y medio Electrénica de caracter
Nacional, al amparo de lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulos 26
fraccion Ill, 26 Bis fraccion Il, 28 fraccion |, 42, 45 y 47 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
“LAASSP”, y los articulos 81, 82, 84 y 85 del Reglamento de la “LAASSP”.

“LA ENTIDAD” cuenta con suficiencia presupuestaria otorgada mediante 1 Oficio con folio de autorizacion DRF/00218/2025, de fecha
veinticuatro (24) de febrero de dos mil veinticinco (2025), emitido por la Direccién de Recursos Financieros.

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes N° CNL590212RL8.

Tiene establecido su domicilio en Calle Rafael Checa, Nimero 2, Colonia San Angel, en la Alcaldia Alvaro Obregon, en la Ciudad de
México, Cédigo Postal 01000, mismo que sefiala para los fines y efectos legales del presente contrato.

“LA ASEGURADORA?” por conducto de su Apoderada Legal declara que:

Es una empresa legalmente constituida y denominada SEGUROS ST. PAUL DE MEXICO, S. A. DE C. V., mediante Escritura Pablica
Numero 70,533 de fecha diez (10) de noviembre de mil novecientos noventa y siete (1997), otorgada ante la fe del Licenciado Joaquin
F. Oseguera, Notario Publico Nimero 99, del antes Distrito Federal ahora Ciudad de México.

Con fecha diecisiete (17) de enero de dos mil tres (2003), mediante Escritura Pablica 91,202, otorgada ante la fe del Notario Publico nimero
17 del entonces Distrito Federal, ahora Ciudad de México, Licenciado Fernando Catafio Muro Sandoval, se hizo constar el cambio de
denominacion, habiendo quedado como GRUPO MEXICANO DE SEGUROS S. A. DE C. V., cuyo objeto social es, entre otros, la operacion
de seguros de dafios, en los ramos de: (a) Responsabilidad civil y riesgos profesionales, (b) Maritimo y Transportes, (c) Incendio, (d)
Automoéviles (e) Diversos Técnicos y Miscelaneos y (f) terremoto y otros riesgos catastréficos; con toda la amplitud que sefiala la fraccion
primera del articulo 34 de la Ley General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de Seguros; Realizar Operaciones de Reafianzamiento;
Operaciones de Reaseguro, reaseguro financiero, coaseguro y contraseguro en las operaciones de seguros mencionadas.

La C. Alma Erika Flores Vargas, en su caracter de Apoderada Legal, cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente contrato
y obligar a su representada, como lo acredita con el Instrumento Notarial Nimero 57,645 de fecha ocho (08) de diciembre de dos mil
catorce (2014), otorgada ante la fe del Licenciado Emiliano Zubiria Maqueo, Notario Publico Nimero 25, del antes Distrito Federal ahora
Ciudad de México, mismo que bajo protesta de decir verdad manifiesta no le ha sido limitado ni revocado en forma alguna.

Afo de
La Mujer
Indigena
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2.3 Redlne las condiciones técnicas, juridicas y econdémicas, y cuenta con la organizacién y elementos necesarios para su cumplimiento.
2.4 Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes N° GMS971110BTA.

2.5 Acredita el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en términos de lo dispuesto en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion
vigente, incluyendo las de Aportaciones Patronales y Entero de Descuentos, ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores y las de Seguridad Social ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme a las Opiniones de Cumplimiento de
Obligaciones Fiscales emitidas por el SAT, INFONAVIT e IMSS, respectivamente.

2.6 Sefiala como su domicilio para todos los efectos legales el ubicado en Calle Tecoyotitla, nimero 412, Edificio GMX, Colonia Ex Hacienda
de Guadalupe Chimalistac, en la Alcaldia Alvaro Obregdn, en la Ciudad de México, Cédigo Postal 01050, mismo que sefiala para los fines
y efectos legales del presente contrato, proporcionando el correo electrénico alma.flores@gmx.com.mx y los nimeros telefénicos 55 5480-
4000 y 55 5662-9716.

3. De “LAS PARTES”:

3.1 Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones, por lo que de comun acuerdo se obligan de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

“LA ASEGURADORA” acepta y se obliga a proporcionar a “LA ENTIDAD” la Prestacién del Servicio de Seguro de responsabilidad civil y
asistencia legal, en los términos y condiciones establecidos en este contrato y su “ANEXO UNICO” que forma parte integral del mismo.

SEGUNDA. MONTO DEL CONTRATO.

“LA ENTIDAD” pagara a “LA ASEGURADORA” como contraprestacion por la prestacion del servicio objeto de este contrato, el monto minimo
total de $70,992.00 (SETENTA MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.) mismo que incluye el Impuesto al Valor Agregado
(I.V.A.) a la tasa del dieciséis por ciento (16%) y hasta un monto méximo total de $80,852.00 (OCHENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
DOS PESOS 00/100 M.N.), mismo que incluye el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) a la tasa del dieciséis por ciento (16%).

Los precios del presente contrato, expresado en moneda nacional son:

Partida | Cantidad Unlda.d de Descripcién S'e.rwdores pu’bI!cos Prlm:f| por Serwdores’PybIlcos
Medida Minimos Maximos Minimos Maximos
1 1 Servicio | Seguro de Responsabilidad Civil y Asistencia Legal 36 41 $61,200.00 $69,700.00

l.V.A. (tasa del 16%) |  $9,792.00 $11,152.00
TOTAL |  $70,992.00 $80,852.00

Los precios unitarios son considerados fijos y en moneda nacional (Peso Mexicano) hasta que concluya la relacion contractual que se formaliza,
incluyendo todos los conceptos y costos involucrados en la Prestacion del Servicio, por lo que “LA ASEGURADORA” no podra agregar ningn
costo extra y los precios seran inalterables durante la vigencia del presente contrato.

TERCERA. ANTICIPO.
Para el presente contrato “LA ENTIDAD” no otorgara anticipo a “LA ASEGURADORA”.
CUARTA. FORMA Y LUGAR DE PAGO.

“LA ENTIDAD” efectuara el pago a través de transferencia electrénica en pesos de los Estados Unidos Mexicanos. El pago del contrato se
realizara de forma parcial, conforme a los servicios efectivamente prestados y estara sujeto al calendario de gasto autorizado a ejercer cada mes,
a los flujos de efectivo, asi como a la implementacion de acciones de control presupuestario por parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, conforme a los servicios proporcionados, a entera satisfaccion de la administradora del contrato y de acuerdo con lo establecido en el
“ANEXO UNICO” que forma parte integral de este contrato.

El pago se realizara en un plazo méaximo de veinte (20) dias naturales siguientes, contados a partir de la fecha en que sea entregado y aceptado
el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) a “LA ENTIDAD”, con la aprobacion (firma) de la administradora del presente contrato.

Ao dg,
La Mujer
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El computo del plazo para realizar el pago se contabilizara a partir del dia habil siguiente de la aceptacion del CFDI, y ésta retna los requisitos
fiscales que establece la legislacion en la materia, el desglose de los servicios prestados, los precios unitarios, se verifique su autenticidad, no
existan aclaraciones al importe y vaya acompafiada con la documentacién soporte de la prestacién de los servicios facturados.

De conformidad con el articulo 90 del Reglamento de la “LAASSP”, en caso de que el CFDI entregado presente errores, la administradora del
presente contrato o a quien éste designe por escrito, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes de su recepcion, indicarad a “LA
ASEGURADORA” las deficiencias que debera corregir; por lo que, el procedimiento de pago reiniciara en el momento en que “LA
ASEGURADORA?” presente el CFDI y documentos soporte corregidos y sean aceptados.

El tiempo que “LA ASEGURADORA” utilice para la correccion del CFDI y/o documentacioén soporte entregada, no se computara para efectos
de pago, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51 de la “LAASSP”.

El CFDI debera ser enviado al correo electronico: facturacion@conaliteg.gob.mx (en archivo pdf y xml), a mas tardar dentro de los tres (03) dias
habiles siguientes a aquel en que se realice la operacion de facturacion y proporcionar una representaciéon impresa de dicho documento para su
tramite de pago.

El CFDI se debera presentar desglosando el impuesto cuando aplique.

“LA ASEGURADORA” manifiesta su conformidad que, hasta en tanto no se cumpla con la verificacion, supervision y aceptacion de la prestacion
de los servicios, no se tendran como recibidos o aceptados por la administradora del presente contrato.

Para efectos de tramite de pago, “LA ASEGURADORA” debera ser titular de una cuenta bancaria, en la que se efectuara la transferencia
electronica de pago, respecto de la cual debera proporcionar toda la informacién y documentacion que le sea requerida por “LA ENTIDAD”, para
efectos del pago.

“LA ASEGURADORA?” debera presentar la informacion y documentacion que “LA ENTIDAD?” le solicite para el tramite de pago de conformidad
con el “ANEXO UNICO” que forma parte integral del presente contrato, atendiendo a las disposiciones legales e internas de “LA ENTIDAD”.

Para el caso que se presenten pagos en exceso, se estara a lo dispuesto por el articulo 51, parrafo tercero, de la “LAASSP”.
QUINTA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

La prestacion de los servicios, se realizard conforme a los plazos, condiciones y entregables establecidos por “LA ENTIDAD” en el “ANEXO
UNICO” que forma parte integral del presente contrato.

Los servicios seran prestados en los domicilios sefialados en el “ANEXO UNICO” que forma parte integral del presente contrato y fechas
establecidas en el mismo;

En los casos que derivado de la verificacion se detecten defectos o discrepancias en la prestacion del servicio o incumplimiento en las
especificaciones técnicas, “LA ASEGURADORA” se obligara a efectuar las correcciones correspondientes a partir de que se genere la
inconsistencia, sin costo adicional para “LA ENTIDAD”.

SEXTA. VIGENCIA.

“LAS PARTES” convienen en que la vigencia del presente contrato sera a partir del veintisiete (27) de febrero de dos mil veinticinco (2025) al
treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

SEPTIMA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

“LAS PARTES” estan de acuerdo que “LA ENTIDAD” por razones fundadas y explicitas podra ampliar el monto o la cantidad de los servicios,
de conformidad con el articulo 52 de la “LAASSP”, siempre y cuando las modificaciones no rebasen en su conjunto el veinte por ciento (20%)
de los establecidos originalmente, el precio unitario sea igual al originalmente pactado y el contrato esté vigente. La modificacion se formalizara
mediante la celebracién de un Convenio Modificatorio.

“LA ENTIDAD”, podra ampliar la vigencia del presente instrumento, siempre y cuando, no implique incremento del monto contratado o de la
cantidad del servicio, siendo necesario que se obtenga el previo consentimiento de “LA ASEGURADORA”.

De presentarse caso fortuito o fuerza mayor, o por causas atribuibles a “LA ENTIDAD”, se podra maodificar el plazo del presente instrumento
juridico, debiendo acreditar dichos supuestos con las constancias respectivas. La modificacion del plazo por caso fortuito o fuerza mayor podra
ser solicitada por cualquiera de “LAS PARTES”.

Cualquier modificacion al presente contrato debera formalizarse por escrito, y debera suscribirse por el servidor publico de “LA ENTIDAD” que
lo haya hecho, o quien lo sustituya o esté facultado para ello, para lo cual “LA ASEGURADORA” realizara el ajuste respectivo de la garantia de
cumplimiento, en términos del articulo 91, dltimo parrafo del Reglamento de la “LAASSP”, salvo que por disposicion legal se encuentre
exceptuado de presentar garantia de cumplimiento.
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“LA ENTIDAD” se abstendra de hacer modificaciones que se refieran a precios, anticipos, pagos progresivos, especificaciones y, en general,
cualquier cambio que implique otorgar condiciones mas ventajosas a un proveedor comparadas con las establecidas originalmente.

OCTAVA. GARANTIA DE LOS SERVICIOS.

Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “LA ASEGURADORA” presente una garantia por la calidad
de los servicios contratados.

NOVENA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 y 294 fraccion VI de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, “LA ASEGURADORA”
no estara obligada a presentar ante “LA ENTIDAD” una pdliza de fianza que garantice el cumplimiento del contrato, sin embargo las
obligaciones a su cargo se ejercitaran de conformidad con las disposiciones de la Ley en mencion en el Titulo Sexto, Ley sobre el Contrato del
Seguro y demas reglamentaciones particulares por parte de la Comisién Nacional de Seguros y Fianzas y las establecidas en la Ley y su
Reglamento.

DECIMA. OBLIGACIONES DE “LA ASEGURADORA”.

a) Prestar los servicios en las fechas o plazos y lugares establecidos conforme a lo pactado en el presente contrato y su “ANEXO UNICO”.

b)  Cumplir con las especificaciones técnicas, de calidad y demés condiciones establecidas en el presente contrato y su “ANEXO UNICO”.

c) Asumir la responsabilidad de cualquier dafio que llegue a ocasionar a “LA ENTIDAD” o a terceros con motivo de la ejecucion y
cumplimiento del presente contrato.

d) Proporcionar la informacién que le sea requerida por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y la Oficina de Representacion en la
Comision, de conformidad con el articulo 107 del Reglamento de la “LAASSP”.

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”.

a) Otorgar las facilidades necesarias, a efecto de que “LA ASEGURADORA? lleve a cabo en los términos convenidos la prestacion de los
servicios objeto del contrato.

b) Realizar el pago correspondiente en tiempo y forma.

c) Extender a “LA ASEGURADORA”, por conducto del servidor publico facultado, la constancia de cumplimiento de obligaciones
contractuales inmediatamente que se cumplan éstas a satisfaccién expresa de dicho servidor publico.

DECIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE LOS SERVICIOS.

“LA ENTIDAD” designa como Administradora del presente contrato a la C. Gloria Marina Nuevo Sanchez, con R.F.C. NUSG530901LCO, en su
caracter de Directora de Recursos Humanos, quien dara seguimiento y verificara el cumplimiento de los derechos y obligaciones establecidos en
este instrumento.

Los servicios se tendran por recibidos previa revision de la administradora del presente contrato, la cual consistira en la verificacion del
cumplimiento de las especificaciones establecidas y en su “ANEXO UNICQ”, en la Convocatoria y sus anexos, en el Oficio de Asignacion y
anexos respectivos de la Adjudicacion Directa Electréonica Nacional Nimero AA-11-L6J-011L6J001-N22-2025, asi como las contenidas en la
propuesta técnica.

“LA ENTIDAD”, a través de la administradora del contrato, rechazara los servicios, que no cumplan las especificaciones establecidas en este
contrato y en su “ANEXO UNICQO?”, obligandose “LA ASEGURADORA?” en este supuesto a realizarlos nuevamente bajo su responsabilidad y sin
costo adicional para “LA ENTIDAD”, sin perjuicio de la aplicacion de las penas o deducciones al cobro correspondientes.

“LA ENTIDAD”, a través de la administradora del contrato, podra aceptar los servicios que incumplan de manera parcial o deficiente las
especificaciones establecidas en este contrato y en su “ANEXO UNICO”, sin perjuicio de la aplicacion de las deducciones al pago que procedan,
y reposicion del servicio, cuando la naturaleza propia de éstos lo permita.

DECIMA TERCERA. PENAS CONVENCIONALES.

En caso que “LA ASEGURADORA” incurra en atraso en la prestacion de los servicios conforme a lo pactado para la prestacion de los servicios,
objeto del presente contrato, conforme a lo establecido en el “ANEXO UNICO” que forma parte integral del mismo, “LA ENTIDAD” por conducto
de la administradora del contrato aplicara la pena convencional equivalente al cinco (5) al millar sobre el valor total de los servicios no realizados
oportunamente por cada dia natural de atraso, sin incluir el I.V.A., y hasta por el veinte por ciento (20%) del monto del contrato.

La Administradora determinara el calculo de la pena convencional, cuya notificacion se realizara por escrito o via correo electronico, al dia habil
siguiente al atraso en el cumplimiento de la obligacién de que se trate.

En el supuesto que el contrato sea rescindido en términos de lo previsto en la CLAUSULA VIGESIMA TERCERA DE RESCISION, no procedera
el cobro de dichas penas ni la contabilizacion de las mismas.
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El descuento de la pena se efectuara a través de un comprobante de egreso (CFDI de Egreso) conocido cominmente como Nota de Crédito,
debidamente relacionado al comprobante de Ingreso (CFDI de Ingreso) por concepto de los bienes, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

El importe de la pena convencional, no podra exceder el equivalente al monto total de la garantia de cumplimiento del contrato, y en el caso de
no haberse requerido esta garantia, no debera exceder del veinte por ciento (20%) del monto total del contrato.

Cuando “LA ASEGURADORA” no tenga obligacion de la presentacién de la garantia de cumplimiento, en los supuestos previstos en la
“LAASSP”, el monto maximo de las penas convencionales por atraso que se puede aplicar, sera del veinte por ciento (20%) del monto de los
servicios prestados fuera de la fecha convenida, de conformidad con lo establecido en el tercer parrafo del articulo 96 del Reglamento de la
“LAASSP”.

DECIMA CUARTA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS.

“LA ASEGURADORA” se obliga a observar y mantener vigentes las licencias, autorizaciones, permisos o registros requeridos para el
cumplimiento de sus obligaciones.

DECIMA QUINTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “LA ASEGURADORA?” contrate una péliza de seguro por
responsabilidad civil.

DECIMA SEXTA. TRANSPORTE.

“LA ASEGURADORA” se obliga bajo su costa y riesgo, a transportar los bienes e insumos necesarios para la prestacion del servicio, desde su
lugar de origen, hasta las instalaciones sefialadas en el “ANEXO UNICO” que forma parte integral del presente contrato.

DECIMA SEPTIMA. IMPUESTOS Y DERECHOS.

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la prestacion de los servicios, objeto del presente contrato, seran pagados por
“LA ASEGURADORA”, mismos que no seran repercutidos a “LA ENTIDAD”.

“LA ENTIDAD” sélo cubrira, cuando aplique, lo correspondiente al Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), en los términos de la normatividad
aplicable y de conformidad con las disposiciones fiscales vigentes.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“LA ASEGURADORA” no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados del presente contrato, a favor de cualquier
otra persona fisica o moral, con excepcion de los derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito de
“LA ENTIDAD”.

DECIMA NOVENA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS.

“LA ASEGURADORA?” sera responsable en caso de infringir patentes, marcas o viole otros registros de derechos de propiedad industrial a nivel
nacional e internacional, con motivo del cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, por lo que se obliga a responder personal e
ilimitadamente de los dafios y perjuicios que pudiera causar a “LA ENTIDAD” o a terceros.

De presentarse alguna reclamacion en contra de “LA ENTIDAD”, por cualquiera de las causas antes mencionadas, “LA ASEGURADORA”, se
obliga a salvaguardar los derechos e intereses de “LA ENTIDAD” de cualquier controversia, liberandola de toda responsabilidad de caracter
civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole, sacandola en paz y a salvo.

En caso de que “LA ENTIDAD” tuviese que erogar recursos por cualquiera de estos conceptos, “LA ASEGURADORA” se obliga a reembolsar
de manera inmediata los recursos erogados por aquella.

VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

"LAS PARTES" acuerdan que la informacion que se intercambie de conformidad con las disposiciones del presente instrumento, se trataran de
manera confidencial, siendo de uso exclusivo para la consecucion del objeto del presente contrato y no podra difundirse a terceros de
conformidad con lo establecido en las Leyes General y Federal, respectivamente, de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley
General de Proteccién de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, y demas legislacion aplicable.

Para el tratamiento de los datos personales que “LAS PARTES” recaben con motivo de la celebracion del presente contrato, debera de realizarse
con base en lo previsto en los Avisos de Privacidad respectivos.

Ao dg,
La Mujer
Indigena

Rafael Checa 2, Col. San Angel, C.P. 01000, Alc. Alvaro Obregén, CDMX
- 202 Tel. 555481 0400 https://libros.conaliteg.gob.mx
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Por tal motivo, “LA ASEGURADORA” asume cualquier responsabilidad que se derive del incumplimiento de su parte, o de sus empleados, a
las obligaciones de confidencialidad descritas en el presente contrato.

VIGESIMA PRIMERA. SUSPENSION TEMPORAL DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

Con fundamento en el articulo 55 Bis de la “LAASSP” y 102 fraccion |l de su Reglamento, “LA ENTIDAD” en el supuesto de caso fortuito o de
fuerza mayor o por causas que le resulten imputables, podra suspender la prestacién de los servicios, de manera temporal, quedando obligado
a pagar a “LA ASEGURADORA?”, aquellos servicios que hubiesen sido efectivamente prestados, asi como, al pago de gastos no recuperables
previa solicitud y acreditamiento.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspensién, el contrato podra continuar produciendo todos sus efectos legales,
si “LA ENTIDAD” asi lo determina; y en caso que subsistan los supuestos que dieron origen a la suspension, se podré iniciar la terminacion
anticipada del contrato, conforme lo dispuesto en la clausula siguiente.

VIGESIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO.

“LA ENTIDAD” cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los
servicios originalmente contratados y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algun
dafio o perjuicio a “LA ENTIDAD”, o se determine la nulidad total o parcial de los actos que dieron origen al presente contrato, con motivo de
la resolucién de una inconformidad o intervencién de oficio, emitida por la Secretaria de la Funcién Publica, podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad alguna para “LA ENTIDAD?”, ello con independencia de lo establecido en la clausula
que antecede.

Cuando “LA ENTIDAD” determine dar por terminado anticipadamente el contrato, lo notificara a “LA ASEGURADORA?” hasta con treinta (30)
dias naturales anteriores al hecho, debiendo sustentarlo en un dictamen fundado y motivado, en el que, se precisaran las razones o causas que
dieron origen a lamismay pagara a “LA ASEGURADORA?” la parte proporcional de los servicios prestados, asi como los gastos no recuperables
en que haya incurrido, previa solicitud por escrito, siempre que éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen
directamente con el presente contrato, limitAndose segun corresponda a los conceptos establecidos en la fraccién |, del articulo 102 del
Reglamento de la “LAASSP”.

VIGESIMA TERCERA. RESCISION.

“LA ENTIDAD” podré iniciar en cualquier momento el procedimiento de rescision, cuando “LA ASEGURADORA?” incurra en alguna de las
siguientes causales:

a) Contravenir los términos pactados para la prestacion de los servicios, establecidos en el presente contrato.

b) Transferir en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un tercero ajeno a la relacion contractual.

c) Ceder los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa y por escrito de “LA ENTIDAD”.

d) Suspender total o parcialmente y sin causa justificada la prestacion de los servicios del presente contrato.

e) No realizar la prestacion de los servicios en tiempo y forma conforme a lo establecido en el presente contrato y su “ANEXO UNICO”.

f) No proporcionar a los Organos de Fiscalizacion, la informacién que le sea requerida con motivo de las auditorias, visitas e inspecciones
que realicen.

g) Ser declarado en concurso mercantil, o por cualquier otra causa distinta o analoga que afecte su patrimonio.

h) En caso de que compruebe la falsedad de alguna manifestacién, informacion o documentacién proporcionada para efecto del presente
contrato.

i) Divulgar, transferir o utilizar la informacion que conozca en el desarrollo del cumplimiento del objeto del presente contrato, sin contar con
la autorizacion de “LA ENTIDAD” en los términos de lo dispuesto en la CLAUSULA VIGESIMA DE CONFIDENCIALIDAD Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES del presente instrumento juridico.

Impedir el desempefio normal de labores de “LA ENTIDAD”.
k) Incumplir cualquier obligacién distinta de las anteriores y derivadas del presente contrato.

Para el caso de optar por la rescision del contrato, “LA ENTIDAD” comunicara por escrito a “LA ASEGURADORA?” el incumplimiento en que
haya incurrido, para que en un término de cinco (05) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacion, exponga lo que a su
derecho convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término “LA ENTIDAD”, en un plazo de quince (15) dias habiles siguientes, tomando en consideracion los argumentos y
pruebas que hubiere hecho valer “LA ASEGURADORA”, determinard de manera fundada y motivada dar o no por rescindido el contrato, y
comunicara a “LA ASEGURADORA?” dicha determinacion dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer constar los pagos que deba efectuar “LA ENTIDAD”
por concepto del contrato hasta el momento de rescision, o los que resulten a cargo de “LA ASEGURADORA”.

Iniciado un procedimiento de conciliacion “LA ENTIDAD” podra suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Afo de
La Mujer
Indigena

Rafael Checa 2, Col. San Angel, C.P. 01000, Alc. Alvaro Obregén, CDMX
202 Tel. 555481 0400 https://libros.conaliteg.gob.mx
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Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el contrato se realiza la prestacion de los servicios, el procedimiento iniciado quedara
sin efecto, previa aceptacion y verificacion de “LA ENTIDAD” de que continlia vigente la necesidad de la prestacion de los servicios, aplicando,
en su caso, las penas correspondientes.

“LA ENTIDAD” podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el procedimiento advierta que la rescision del mismo pudiera
ocasionar algun dafio o afectacién a las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “LA ENTIDAD” elaborara un dictamen en el cual
justifique que los impactos econdémicos o de operacion que se ocasionarian con la rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

De no rescindirse el contrato, “LA ENTIDAD” establecera con “LA ASEGURADORA?”, otro plazo, que le permita subsanar el incumplimiento
que hubiere motivado el inicio del procedimiento, aplicando las sanciones correspondientes. El convenio modificatorio que al efecto se celebre
debera atender a las condiciones previstas por los dos Ultimos parrafos del articulo 52 de la “LAASSP”.

No obstante, de que se hubiere firmado el convenio modificatorio a que se refiere el parrafo anterior, si se presenta de nueva cuenta el
incumplimiento, “LA ENTIDAD” quedara expresamente facultada para optar por exigir el cumplimiento del contrato, o rescindirlo, aplicando las
sanciones que procedan.

Si se llevara a cabo la rescision del contrato, y en el caso de que a “LA ASEGURADORA” se le hubieran entregado pagos progresivos, éste
debera de reintegrarlos mas los intereses correspondientes, conforme a lo indicado en el articulo 51, parrafo cuarto, de la “LAASSP”.

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computaran por dias naturales desde la fecha de su entrega
hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a disposicion de “LA ENTIDAD”.

VIGESIMA CUARTA. RELACION Y EXCLUSION LABORAL.

“LA ASEGURADORA” reconoce y acepta ser el (inico patrén de todos y cada uno de los trabajadores gue intervienen en la prestacion del
servicio, deslindando de toda responsabilidad a “LA ENTIDAD” respecto de cualquier reclamo que en su caso puedan efectuar sus trabajadores,
sea de indole laboral, fiscal o de seguridad social y en ninglin caso se le podra considerar patrén sustituto, patrén solidario, beneficiario o
intermediario.

“LA ASEGURADORA” asume en forma total y exclusiva las obligaciones propias de patron respecto de cualquier relacién laboral, que el mismo
contraiga con el personal que labore bajo sus érdenes o intervenga o contrate para la atenciéon de los asuntos encomendados por “LA
ENTIDAD”, asi como en la ejecucién de los servicios.

Para cualquier caso no previsto, “LA ASEGURADORA” exime expresamente a “LA ENTIDAD” de cualquier responsabilidad laboral, civil o
penal o de cualquier otra especie que en su caso pudiera llegar a generarse, relacionado con el presente contrato.

Para el caso que, con posterioridad a la conclusion del presente contrato, “LA ENTIDAD” reciba una demanda laboral por parte de trabajadores
de “LA ASEGURADORA”, en la que se demande la solidaridad y/o sustitucion patronal a “LA ENTIDAD”, “LA ASEGURADORA” queda
obligado a dar cumplimiento a lo establecido en la presente clausula.

VIGESIMA QUINTA. DISCREPANCIAS.

“LAS PARTES” convienen que, en caso de discrepancia entre la de la Adjudicacion Directa Electronica Nacional Niumero AA-11-16J-
011L6J001-N22-2025 y sus respectivos anexos, o la solicitud de cotizacion y el modelo de contrato, prevalecera lo establecido en el Oficio de
Asignacion, de conformidad con el articulo 81 fraccion IV del Reglamento de la “LAASSP”.

VIGESIMA SEXTA. CONCILIACION.

“LAS PARTES” acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la ejecucion y cumplimiento del presente contrato
podran someterse al procedimiento de conciliacién establecido en los articulos 77, 78 y 79 de la “LAASSP”, y 126 al 136 de su Reglamento.

VIGESIMA SEPTIMA. DOMICILIOS.

“LAS PARTES” sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que se relacionan en el presente contrato, los
que se indican en el apartado de Declaraciones, por lo que cualquier notificacién judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o diligencia
que en dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el Titulo Tercero del Cédigo Civil Federal.

VIGESIMA OCTAVA. LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacion de los servicios objeto del presente contrato a todas y cada una de las
clausulas que lo integran, su “ANEXO UNICO” que forma parte integral del mismo, a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, su Reglamento; Cédigo Civil Federal; Ley Federal de Procedimiento Administrativo, Cédigo Federal de Procedimientos Civiles;
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.

Afo de
La Mujer
Indigena

Rafael Checa 2, Col. San Angel, C.P. 01000, Alc. Alvaro Obregén, CDMX
- 202 Tel. 555481 0400 https://libros.conaliteg.gob.mx
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VIGESIMA NOVENA. JURISDICCION.

“LAS PARTES” convienen que, para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi como para lo no previsto en el mismo, se someteran
a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

“LAS PARTES” manifiestan estar conformes y enterados de las consecuencias, valor y alcance legal de todas y cada una de las estipulaciones
que el presente instrumento juridico contiene, por lo que lo ratifican y firman en las fechas especificadas.

POR:
“LA ENTIDAD”
NOMBRE CARGO R.F.C.

MANUEL ALEJANDRO PEDROZA GARCIA APODERADO LEGAL PEGM850628RUS

GLORIA MARINA NUEVO SANCHEZ DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS NUSG530901LCO
POR:

“LA ASEGURADORA”
NOMBRE R.F.C.
GRUPO MEXICANO DE SEGUROS, S. A. DE C. V. GMS971110BTA

Ao dg
La Mujer
Indigena

Rafael Checa 2, Col. San Angel, C.P. 01000, Alc. Alvaro Obregén, CDMX
S 2025 Tel. 555481 0400 https://libros.conaliteg.gob.mx
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Contrato: 5100002830

Cadena original:

cf 10d3eb4b80f 1f dd74306ab6e6152f 1822b19451b959eba448ba2d0b2beb22b

Firmante: MANUEL ALEJANDRO PEDROZA GARCIA Numero de Serie: 00001000000517418954
RFC: PEGM850628RUS Fecha de Firma: 14/03/2025 15:18
Certificado:

M | GSj CCBDKgAW BAg! UVDAWVDEWMVDAWVDALMTc OMTg5NTQWDQYJ KoZI hv e NAQEL BQAWY g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK | EQUQY QOVSVEI GSUNBRE9 SQTEuMOAMGALUECgwW UOVSVKI DSUBgREUg QURNSU5JULRS
QUNJTO04gVFIJQ VUQVJJQTEaVBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNR Y25pY29Ac2FOLNdvYi 5t e DEmMVCQGALUECQMIQVYul ERJREFMRO8gNzcs| ENPTC4g
RIVFU JFUK8xDj AVBgNVBBENBTA2 Mz AMVQS WwOQYDVQQGEWI NVDEZMBe GA1UECAWQQD! VREFEI ERFI E1FWEI DTz ETMBEGAL UEBWKQL VBVUN URUL PQz EVVBMGAL UEL RVMMUOFUCTc Wz AX Tk 4z MAWMG YJ KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb252 YW s ZTog QURNSUS.J U1 RSQUNJ T04gQOVOVFI BTCBERSBTRVIWSUNI TIMgVFJIJQ VUQVIJI TIMyQUAGQ9OVFIJQ VZRUSURTAe FwOy Mz AxM Q<ODUOMTJaFwOy Nz AxM QxODUONTJIaM HmvBgw
J g YDVQQDEX 9NQU5 VRUWY QU FSk FORFJ Pl FBFRFJ PV EgROFSQDI BMSgwd g YDVQQD Ex 9NQUS VRUAG QUX FSk FORFJ Pl FBFRFJ PVik EgROFSQDI BMBgwd g YDVQRKEX 9NQUS VRUWG QUx FSk FORFJ Pl FBFRFJ PVKEgROFS
Q0! BMQs wOQYDVQQGEWI NWDEK MCI GCSGSI b3DQEJARYVLXBI ZHIventnM hAZ21haWw Y29t MRYWFAYDVQQX Ewl QRUINODUWN | 4Ul UL MRs wGQYDVQQFEX J QRUINODUWN | 4 SERGRFJ OVDAWggEI MAOGCSqGSI b3
DQEBAQUAA4| BDWAWYgEKA0I BAQCInyc/ o11wd/ n2JEIw70Et 5RbXOSr myOCuBFr CdDnM2T19f f 09He3f vgAXMBI bl h/ zNJ8J7ZuZi hf gudbxB8CdI j FCht 2h@i LI Lkt 5GbgUTI / sSqr UWVi 460F4Ut QnFOy NK3H
9p9Y6EZnbUr gi 5f n2i SOXOKAgD+5SLLB7NRTWeN2CVKAf Gs0T7KQLR+p3i i ey MkvSkbWkNxyoSLZu0aL DRoGol BUVQCZwM | | JduNN cq2HP7g3aede8ORCy LBDIuVIBU+Qt uVZt zGy dBMbbj VSI bi aZRvADI7
hVKOMQJ G+Fr 25Ddwh T96+k +6RX7t oda/ t sBCr uggsbr xwul1AgVBAAG Tz BNVAWGAT Ud EWEB/ wQCMAAWOWYDVROPBAQDAG PYNBEGCWOGSAGGHEI BAQREAW FoDAJBgNVHSUEF] AUBggr BgEFBQe DBAY! KwYBBQUH
AW WDQYJKoZI hvcNAQELBQADgg! BADz 3UuehV2FgWK7 QNe Yl B3e2Nsx FLALRKS! SgAW by 7mdXH7 GB8S3f Lzr hakwz904Jj oj Nf f 2sHA7y! | 8sPt Da93GVQKLi BYM A3+40Aj OYsJHOVSE3hqOADOLZh1kpweXpn
L2AZj NDXKFbSp1Wy+a5C8k Ynvf gl j Pl IJBkqovI VCsi TEl GUVFI sOExgzvl YwdTOy9t NWFh Y6 BIFK E5 OV nybHESe6B6k k +2 +hdVBKKf VHxJ Tp7Q@6z2j vodFkoVuR8Xl hTAd/ UKX7S8qKkJ4QLnf FYI 50LNWOCKLi

UBNFNESYgVq20NEpZ36FNKGM qBFS3UKI HTp1nPB3CSesZb4qbks 7DvLSMiVQVbwbj Ju9dzyxj bai 8t Wag3el DkOr HTIL99Ps 6vf 7sqr syBd5xk 7UKFDTHPAJel dB4g6W6i SO wj 4f nSf n+LEc! 8wOyWib7Hj +r

C2Uj qOGGLt 34f 2G r OMrdEs | VPMPh+J+kmAHMZLNX GR1AvhSec7al Eovoi 2ckcDzgDU5DJ 2k XqA73SWLG MBoKf KzMbvJEHy| / 5aPgh6Tj XwodLI EdSj Eu35MXguwe GT42Tsz Yb3BI TpHduWZI | wt DT5ZG8pLi V
sqKBr ggz/ WT8AcTBCThFj QZy4Pj N53WHaob7aq81i NTFHK3ngy Tt LAMJACY4Hcy 6wy meg7

Firma:

Hr JVE21M ef 85vPeq7PJkbyUgqoW HL4UYX6CHus/ DPY2USt LnaZFuO3B46zbl sLV2MrhkxVebHL252CQaEYbuWA7WAd2Ki vat AKEf hShXbYeot ZOxHf Sy/ 6dgj j UXGo7q5+G ox/ JusRr 5YDTohMy2R62bPbt 2p6
Kkl VgzezPzob8/ Ohl S3ndAr NQAey P8j gMNBr PNFhU37x/ ml LXwi 1T64HYDaPPoGU2D9a7y +sE/ GYEzGDnx/ j VLOBZFzJ4BnRc 1FnS629v8d0vaXzqlzl Zkf Gdi pyRg2UUF oy93Hy 2D SI | Jkqz7LS3sH r xqFwr p
bFeuj HeL3l bEMBTWRqGbpQ==

Firmante: GLORIA MARINA NUEVO SANCHEZ Nimero de Serie: 00001000000518288334
RFC: NUSG530901LCO Fecha de Firma: 14/03/2025 17:07
Certificado:

M | GQDCCBC gAw BAg! UVDAWVDEWVDAWVDALMT gy ODgz Mz QvDQYJ KoZI hv ¢ NAQEL BQAWY g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK | EQUQY QOVSVEI GSUNBRE9 SQTEUMOAVGALUECgwW UOVSVKI DSUBgREUg QURNSUSJULRS
QUNJTO04gVFIJQ VUQVJJQTEaVBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNR Y25pY29Ac2FOLnvYi 5t e DEmMVCQGALUECQMIQVYul ERJREFMRO8gNz sl ENPTC4g
R1VFU JFUk8xDj AMBgNVBBENMBTA2 Mz AMVs wCQYDVQQGEWI NVWDEZMBe GA1UECAWQQOI VREFEI ERFI ELFWEI DTz ETMBEGAL UEBWWKQL VBVUh URU1 PQz EVIVBMGAL UEL RVMMUOFUOT e Wz A Tk 42 MWW\ YI KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb252 YW s ZTog QURNSUS.J U1 RSQUNJ T04g QOVOVFI BTCBERSBTRVIWSUNI TIMgVFJIJQ VUQVIJI TIMyQUAG QU9 OVFIJQ VZRUSURT Ae FwOy Mz Az MDewiVDQy MIRaFwOy Nz Az MDe wivDQy NTRaM  He VBQw
| gYDVQQDEXt HTE9SSUEgTUFSSUSBI E5VRVZPI FNBTKNI RVox.J DAi ByNVBCk TGOAMI'1JJ QSBNQVJ I TKEGTI VFVK8gUOFOQUhFW EKMCI GATUEChMyROXPUKI BI E1BUKI OQSBOVUVWITY BTQUS DSEVaMB wCQYDVQQG
Ewd NWDEMVCQGCSqGSI b3DQEJARYXbWFy aWbhLnb 1ZXZvc0BnbWFpb C5j b20x Fj AUBgNVBCOTDUSVUOC 1Mz A5 VDFMQ Ax Gz AZBg NVBAUT Ek 5VUOC 1 Mz A5 MDFNREZWIkwNj CCASI wDQYJKoZI hvc NAQEBBQADggEP
ADCCAQuCYgEBALW REl Rl s3ZaTch4JdK4R2YVSdr TB8W nSG xnVawbVCS7qP4X4e7f Pj hQvj OknzEqebqQOM 96F80EzH Ge78ZVxXkdX4j EwDpSQHNQUMbLagDpXf 00706s9Cay hFKFd2wCy5i znf yQc77nzass8
GWCHHTF2/ gWhgnaHZxat i nP6yl SYMRDIc5j S+76DIF76eR6bK+0 xi Nj XFvi i 2VD3vFi B3aMNWCnZEHT7f | +yxz/ aj GGby4Ej FH 2EnGX5MUBC! Evr | f MFodDS4dPFzLCkce5k44qu2T7MKEPHFIPTS8Nxr a/ SUt Q0
euCQQXYex SDz Ny SpbFoF8j xhYoyct anMJLUCAWEAAaNPNVEOWDAYDVROTAQH BAI WADAL ByNVHQBEBAMCA9GWEQYJ Y1 ZI AYb4QyEBBAQDAGVY VB0 GA1 Ud J QQUVBQGCCs GAQUFBWMVEBggr BJEFBQC DAj ANBgkghki G
9WOBAQs FAACCAGEAI qi 8qUj 17xhMVs9gTcBRePWAHL68ed0TgLcOHoAVKLCggf uyakk 9Kk HBYMOQVHXMEKTQ 12unf f W SI ZbkCha8T98yRf vI kwj yLuchyr agonxukbgninQo09mdFKRnx0dJ4RBn2DeLbj af k
uOLYl vt B4C q/ xgEOMPNHg1gMF5I1 FRe/ t gLul cZv2DRKSQECG3snxgy57f n92gXz Cr vgf QXSdE2dspyi vgVxnl KnWNAhc Dr oBg2b4QDopEghn5TZKwz qgdy/ dz09Cd TRDoX5Pr 5+NRdG3ej dw/ pBK7UAJy9U33b
r KBKGT5bRz F/ Q6f HS75Xt wf QQHt J4cy BXht cMK7kVMPhE/ hQ QTTp7PQz/ r nvgll TRVZWKa1N8GPdMR2Nxi r EOt yuOP5HI xeHZ2c GxOKALeE3VdI Rbl NI Pt Gsbj ogr sHexvOr xRxWUOOOHQAAZ VN7 QVZp Q71 TH X
QryleDneC431 q3Sscq5Q z++6pJ7w+96t zuj i wdwFugn/ J4Nh3CGnYAI g50gs FwviSNhe2hQhFqDS0/ T4vDt a6Hx93Ccf 7Nf yW v nj Fhel j vgqUev2i EKRCI Zpi vuEv2C8I | ZVDx8+Qvhpc Pl X HVP60GLPXSI BhD
Ks SwW WHLKkKZR589P08r v7a3r | uGvl LAKebENMT3QBETI oHo4yM / 61 j wCKo=
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ANEXO UNICO

OBJETIVO. La Direcciéon de Recursos Humanos de “LA ENTIDAD” requiere de la contratacion de un Seguro de Responsabilidad Civil y
Asistencia Legal.

1. PLAZO DEL SERVICIO.
El plazo del servicio es de las 00:00 horas del uno (01) de marzo de dos mil veinticinco (2025) a las 24:00 horas del treinta y uno (31) de diciembre
de dos mil veinticinco (2025).

2. DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO.

2.1 CANTIDAD DEL SERVICIO

UNIDAD SERVIORES SERVIDORES
PARTIDA | CANTIDAD DE DESCRIPCION PUBLICOS PUBLICOS
MEDIDA MINIMOS MAXIMOS
) Seguro de
UNICA 1 SERVICIO | Responsabilidad Civil y 36 41
Asistencia Legal

2.2 DESCRIPCION DEL SERVICIO

Contratacion del Servicio de Seguro de Responsabilidad Civil y Asistencia Legal, el cual cubre la responsabilidad civil en que pudiera incurrir el
asegurado, derivado de las actividades propias, que con motivo de su funcién como servidor publico realice.

Cubrir alos Servidores Publicos a partir del uno (01) de marzo de dos mil veinticinco (2025) al treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinticinco
(2025).

Conforme al Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos que se deberan observar para el otorgamiento del Seguro de Responsabilidad Civil
y Asistencia Legal a los Servidores Publicos de las dependencias de la Administracion Publica Federal.

LA COLECTIVIDAD ASEGURADA ESTARA INTEGRADA POR:

Los servidores publicos que ocupen cualquiera de los siguientes puestos:

PUESTO NIVEL
Director General

Subdirector General

Titular del Organo Interno de Control,
Coordinador y Director de Area
Subdirector de Area

Jefe de Departamento

o|Zz| £ ||~

2.3 CAPACIDAD DE “LA ASEGURADORA”.

“LA ASEGURADORA” debera contar con la capacidad técnica, legal y econémica incluyendo la red de servicios en todas las areas de atencion
para garantizar el servicio solicitado y cumplir con los tiempos de respuesta establecidos, asi como contar con todas las herramientas de
administracion y tecnoldgicas para asegurar la calidad y seguridad de la informacion.

A) Alta de Colectividad Inicial.

Para el inicio de la vigencia, la Direccion de Recursos Humanos proporcionara a “LA ASEGURADORA” dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes al inicio de la vigencia del contrato, la base de datos de todos los asegurados para que “LA ASEGURADORA” dentro de los cuarenta
y cinco (45) dias naturales posteriores a la entrega de ésta, incorpore en sus sistemas a los Servidores Publicos y entregue los certificados de
Seguros de Cobertura Basica a la Direccion de Recursos Humanos.

Ao dg
La Mujer
Indigena
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SOLINIVED OLX:

La base de datos inicial, contendra los siguientes datos:

Nombre completo de la persona servidora publica.
R.F.C. con homoclave.

CURP.

Nivel.

Fecha de ingreso a la colectividad.

Tipo de contratacion (presupuestal o eventual)

YVVYVYVYY

B) Envio del formato de Potenciacion para ratificacion (Seccién 2).

La Direccion de Recursos Humanos debera enviar a “LA ASEGURADORA” los formatos correspondientes a la Potenciacién (Seccién 2) a mas
tardar el treinta y uno (31) de marzo de dos mil veinticinco (2025), con la finalidad de que, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias naturales
posteriores al inicio de la vigencia del contrato, incorpore en sus sistemas a los Servidores Publicos que soliciten potenciacién y entregue las
Pdélizas correspondientes a la Direccién de Recursos Humanos.

C) Entregade Pélizas Individuales (Seccién 1).
“LA ASEGURADORA?” debera entregar en la Direccion de Recursos Humanos de “LA ENTIDAD”, sede San Angel con domicilio en Calle Rafael
Checa, numero 2, Colonia San Angel, Cédigo Postal 01000, en la Alcaldia Alvaro Obregoén, en la Ciudad de México, a més tardar dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias naturales posteriores al inicio de la vigencia del contrato los certificados individuales de cada uno de los Asegurados
en plan Bésico conforme al inciso A).

D) Entrega de Pélizas Individuales (Seccion 2).
“LA ASEGURADORA” debera entregar en la Direccion de Recursos Humanos de “LA ENTIDAD”, sede San Angel con domicilio en Calle Rafael
Checa, nimero 2, Colonia San Angel, Cadigo Postal 01000, en la Alcaldia Alvaro Obregén, en la Ciudad de México, a mas tardar dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias naturales posteriores al inicio de la vigencia del contrato las Pdlizas Individuales de cada uno de los Asegurados en
plan Potenciacién, conforme al inciso B), las cuales deberan contener: Caratula de la Poliza, Condiciones Generales de la Péliza, Informacion
de la atencion telefénica en caso de siniestro.

E) Validacion del servicio.

La Direccion de Recursos Humanos, sera el area responsable de la administracion y vigilancia.

La administracion y vigilancia consistira en verificar el cumplimiento por parte de “LA ASEGURADORA”, de las condiciones establecidas en el
contrato y en el presente Anexo Unico que forma parte integral del mismo.

Asimismo, debera coordinar las altas, bajas y cambio de nivel por parte de “LA ENTIDAD”, dando aviso respectivo a “LA ASEGURADORA”,
las cuales se reportaran en trimestre vencido a efecto de validar el pago correspondiente.

Los pagos de primas bésicas se realizaran de manera trimestral con pago anticipado.

Cuando algun servidor pubico se encuentre con licencia médica, continuara protegido por el Seguro de Responsabilidad Civil y Asistencia Legal
en la cobertura basica, para lo cual “LA ENTIDAD” pagara el monto de la prima.

Por lo que se refiere a la cobertura adicional, el Servidor Publico y “LA ASEGURADORA” de comun acuerdo estableceran la forma de pago
de la cobertura durante el lapso que dure la licencia médica, siendo obligacion del Asegurado dar aviso a “LA ASEGURADORA” de la licencia,
quince (15) dias naturales al inicio de ésta.

Respecto de la Seccion 1, “LA ENTIDAD” informara a “LA ASEGURADORA” quiénes son los Servidores Publicos que tienen una licencia
médica sin goce de sueldo.

Al momento que sea adjudicado el contrato, se debera hacer del conocimiento de los Servidores Publicos las primas para contratar la cobertura
de potenciacion en el lapso de treinta (30) dias naturales, deberan recabar, en caso de que el Servidor Publico desee contratar la potenciacion,
la autorizacién para el descuento en némina y entero a “LA ASEGURADORA” de la cobertura potenciada elegida.

En tanto “LA COMISION” no cuente con esa autorizacion, no podra aplicar ningtin descuento a la percepcién ordinaria del servidor publico.

El asegurado podra renunciar o disminuir la suma asegurada de la cobertura adicional en cualquier momento de la vigencia del contrato.

Unicamente procederan descuentos retroactivos para empatar la fecha en la que el servidor publico otorgé la autorizacion, con la de aplicaciéon
del descuento.

Rafael Checa 2, Col. San Angel, C.P. 01000, Alc. Alvaro Obregén, CDMX
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Para el caso de las Bajas del personal, la Direccion de Recursos Humanos notificara a “LA ASEGURADORA” para el computo de la aplicacion
del periodo de notificacion (dos (2) afios), establecido en las Especificaciones Técnicas y Alcances del servicio del presente Anexo Unico.

Los reportes de los movimientos notificados, contendran los siguientes datos:

Nombre completo de la persona servidora publica.
R.F.C. con homoclave.

CURP.

Nivel.

Fecha de ingreso, reingreso o baja.

Tipo de contratacion (presupuestal o eventual).

AN N NN YR

3. PROCEDIMIENTO DE MOVIMIENTOS Y PAGOS DEL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y ASISTENCIA LEGAL.

“LA ENTIDAD” no proporcionara ningin anticipo de conformidad con el articulo 13, primer parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico. El pago del contrato se realizara de forma parcial por los servicios efectivamente prestados y sujeto al calendario
de gasto autorizado a ejercer cada mes y conforme a los flujos de efectivo autorizados, asi como a la implementaciéon de acciones de control
presupuestario por parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para lo cual, la Titular de la Direccion de Recursos Humanos sera la
responsable de recibir las facturas o recibos fiscales de pago, asi como los Reportes trimestrales de siniestralidad, y gestionara ante la Direccion
de Recursos Financieros el tramite de pago respectivo.

Seccion 1.

Se realizaran 3 pagos anticipados:

[ PAGo | ~ MES w
= — == lel a0t e Lo e . ]
PRIMERO | ABRIL
) w _(MARZO -JUNIO) _
SEGUNDO ‘ Juuio
: il _(JULIO - SEPTIEMBRE)
‘ OCTUBRE

TERCERO

Seccion 2.

El pago de primas por Potenciacion, la pdliza se pagard mediante descuentos en la némina del Asegurado, la cual se enterara en forma quincenal
a “LA ASEGURADORA”.

4, SECCION 1. COBERTURA BASICA. RESPONSABILIDAD CIVIL Y ASISTENCIA LEGAL.

4.1 COBERTURA
Se cubre la responsabilidad civil, en que pudiera incurrir el Asegurado, derivada de las actividades propias que con motivo de su funcién, como
persona servidora publica realice, y que forma parte de la estructura organica funcional de “LA ENTIDAD”, que cause dafios, perjuicios y el dafio
moral consecuencia a terceras personas, por negligencia, impericia y en general, por actos dolosos y por los cuales deba de responder, siempre
que la reclamacion por la cual deba responder sea interpuesta y notificada por vez primera por escrito al asegurado durante el periodo de vigencia
de la pdliza o durante el periodo adicional para notificaciones, la cual sera de dos (02) afios siguientes a la terminacion de la vigencia de la poliza.
4.2 ASEGURADO

Se reconoce como Asegurado a los Servidores Publicos que formen parte, hayan formado parte y que se encuentren en periodo adicional o
durante la vigencia del contrato se conviertan en parte de la estructura de “LA ENTIDAD”, de mando y enlace en los niveles “J” hasta “O”.

4.3 VIGENCIA
De las 00:00 horas del uno (01) de marzo a las 24:00 horas del treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

4.4 DEFENSA JURIDICA DEL ASEGURADO
Se cubren los gastos, costas y honorarios de los Licenciados en Derecho (Abogados) para la defensa juridica del asegurado, incluyendo la
tramitacion judicial, la extrajudicial, asi como el andlisis de las reclamaciones de terceros aun cuando ellas sean infundadas, asi como la entrega

de cauciones y el pago de primas de fianzas requeridas procesalmente para garantizar la reparacion del dafio en caso de juicio civil seguido en
su contra con motivo de su responsabilidad.
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4.5 LIMITES DE RESPONSABILIDAD GLOBAL

Para efectos de la presente poliza, la suma asegurada sera el limite maximo de responsabilidad de “LA ASEGURADORA” respecto de todo el
grupo y en el agregado anual, con una suma global de $15°000,000.00 (Quince millones de pesos 00/100 M.N.).

En el supuesto de que se agote la suma asegurada durante la vigencia, “LA ENTIDAD”, podra solicitar la reinstalacién de la suma asegurada
hasta por el total del monto amparado en forma inicial, comprometiéndose “LA ASEGURADORA” a respetar el mismo costo ofertado y calculado
a prorrata por el tiempo que reste de la vigencia de la péliza.

4.6 SUMA ASEGURADA INDIVIDUAL

Para efectos de la péliza, la suma asegurada sera el limite maximo de responsabilidad de la Aseguradora respecto a cada asegurado durante la
vigencia de la pdliza y opera en limite Gnico y combinado para dafios a terceros y gastos de defensa de acuerdo a los siguientes sublimites:

NIVEL DE SERVIDOR PUBLICO SUMA ASEGURADA
J $ 5'000,000.00
K, M $ 3'000,000.00
N, O, $ 2'000,000.00

4.7 TEMPORALIDAD DE LA COBERTURA

La Aseguradora cubrira cuando los actos irregulares que se le imputan al Asegurado haya ocurrido durante el periodo de cobertura de la péliza
y hasta la conclusién de los asuntos, sélo si la reclamacion por esos hechos se notifiquen al Asegurado o a “LA ASEGURADORA”, por primera
vez y por escrito, en el curso de la vigencia de la pdliza o dentro de los dos (02) afios siguientes a la fecha de terminacion de la vigencia de la
péliza.

4.8 RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD

El presente seguro se amplia para cubrir reclamaciones por hechos ocurridos a partir del uno (01) de enero del dos mil veintitrés (2023), de
los cuales los asegurados no hayan tenidos conocimiento de algin hecho en el ejercicio de su actividad que pudiere conducir a un supuesto de
responsabilidad o los hechos no hayan sido objeto de observaciones, auditorias o revisiones por parte de alguna autoridad y siempre que la
reclamacion por ese hecho se presente por primera vez y por escrito durante la vigencia de esta péliza y hasta dentro de los dos afios posteriores
a la fecha de la terminacién de la vigencia del seguro.

4.9 TERRITORIALIDAD DE LA COBERTURA

Quedan amparados los hechos generados y ocurridos durante el periodo de cobertura de la pdliza, en el territorio mexicano y que sean
reclamados exclusivamente de acuerdo con la legislacion mexicana aplicable y ante las autoridades mexicanas competentes.

4.10 LICENCIADOS EN DERECHO (ABOGADOS)

La defensa legal sera llevada a cabo por medio de Licenciados en Derecho (Abogados) que pertenezcan a la red de la Aseguradora de manera
directa, ésta pagara hasta el equivalente al cien por ciento (100%) del monto de los gastos, costas y honorarios profesionales de los mismos.

4.11 OBLIGACIONES DEL ASEGURADO
El Asegurado se obliga a lo siguiente:

¢ Notificar a “LA ASEGURADORA”, tan pronto como conozca, las reclamaciones o notificaciones de una autoridad, de un procedimiento
iniciado en contra del mismo.

A remitir a “LA ASEGURADORA” copia de los documentos que con motivo de la reclamacion le hubieren sido entregados.

A proporcionar los datos y pruebas necesarios que tenga a su alcance, que le hayan sido requeridos por los Abogados designados.
A ejercitar y hacer valer las acciones y defensa que le correspondan en Derecho.

A cooperar con los Abogados para su defensa juridica, compareciendo en todo procedimiento.

A otorgar poderes a favor de los Abogados designados para que lo representen en los citados procedimientos.

4.12 BENEFICIARIO DEL SEGURO

La poliza atribuye el derecho de indemnizacion directamente al tercero dafiado, quien se considerara como su beneficiario desde el momento
del siniestro.
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4.13 DEDUCIBLES
No aplica deducible.
4.14 TRIBUNALES COMPETENTES Y LEY APLICABLE

En caso de controversia y sujeto a los términos de la Ley de Protecciéon y Defensa al Usuario de Servicios Financieros, queda expresa a
irrevocablemente acordado que los asegurados y “LA ASEGURADORA” estaran sujetos a la jurisdiccién de los tribunales competentes en el
domicilio del asegurado o en la circunscripcion en donde esté adscrito.

4.15 EXCLUSIONES

1. Responsabilidad en procedimientos de naturaleza administrativa, laboral o penal o en cualquier otra materia en donde el Estado promueva
su instauracion.

2.  Responsabilidades por hechos cometidos antes del inicio de la cobertura contratada por el asegurado.

3. Responsabilidad por la comisién de ilicitos civiles intencionales, que hayan sido considerados como delito doloso mediante sentencia firme.

4. Responsabilidad por actividades distintas de la gestién, administracion y direccién propias del cargo, empleo o comisién al servicio de la
Administracion Pablica.

5. Responsabilidad derivada de la planificacion urbana, obras o vias publicas.

6. Responsabilidad proveniente de la operacion de cajas de ahorro, fondos filantrépicos, loterias, rifas y similares.

7. Responsabilidad proveniente del incumplimiento de contratos o convenios, siempre que ese incumplimiento haya sido determinado
mediante sentencia firme como acto doloso.

8. Hechos u omisiones del asegurado cometidos con anterioridad a la fecha de inicio de la vigencia de esta pdliza.

9. Responsabilidad por la interrupcion total o parcial o suspension de labores regulares de la actividad administrativa.

10. Responsabilidad como consecuencia de extravio de bienes.

5. SECCION 2. POTENCIACION DE LA RESPONSABILIDAD DEL SERVIDOR PUBLICO

5.1 POTENCIACION DE LA COBERTURA.

Cada asegurado, de manera libre y voluntaria, podra solicitar a “LA ASEGURADORA” |a cobertura adicional de esta Seccién 2, a fin de que se
cubran otros riesgos propios de su actividad como Servidor Publico, para lo cual “LA ASEGURADORA” se compromete a emitir una poliza
individual a favor del solicitante, la cual podra ser pagada con cargo a su némina mediante descuentos quincenales, los cuales seran enterados
a “LA ASEGURADORA” en forma quincenal o mediante otras formas de pago que libremente acuerden entre las partes.

5.2 ASEGURADO (POTENCIACION)

Se considera como asegurado a los Servidores Publicos que libre y voluntariamente contraten y amplien la cobertura adicional Secciéon 2 y
paguen la prima quincenalmente con cargo a su némina o a otra forma convenida liboremente con “LA ASEGURADORA”, previa firma del formato
establecido por “LA ASEGURADORA” y entregado a la Direccion de Recursos Humanos de “LA ENTIDAD”.

Tendran derecho a esta extension los Servidores Publicos registrados en la Seccion 1.
5.3 COBERTURA

“LA ASEGURADORA” se obliga a pagar la indemnizacién que el asegurado deba a un tercero, sea un particular o la Federacion, a consecuencia
de uno o mas hechos que realizados sin dolo, ya sea por negligencia o impericia o por el uso de cosas peligrosas, causen un dafio patrimonial
previsto en esta poliza a particulares o a “LA ENTIDAD” del cual forma parte, con motivo de sus funciones como Servidor Publico.

Las responsabilidades materia de este seguro son:

Responsabilidad administrativa.
Responsabilidad Civil culposa.
Responsabilidad penal, culposa o imprudencial.
Responsabilidad politica.

El fundamento legal que da materia de responsabilidad a la cobertura adicional segun se trate del contratante de esta poliza:

El Articulo 113 y 114, segundo parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
La Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,

La Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos,

La Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado,
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. Las Constituciones Politicas de las Entidades Federativas de los Estados Unidos Mexicanos.

e El Cddigo Penal Federal.

e Las Leyes de Responsabilidad Patrimonial de las Entidades Federativas de los Estados Unidos Mexicanos,
. Los Caédigos Civiles Federal y de las Entidades Federativas de los Estados Unidos Mexicanos.

. El Cédigo Federal de Procedimientos Civiles,

e  Otras disposiciones complementarias de las anteriores.

Es derecho supletorio comin de todo lo anterior, segun lo indican las mismas.
5.4 VIGENCIA

De las 00:00 horas del uno (01) de marzo a las 24:00 hrs del treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinticinco (2025).
5.5 RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD

Para los funcionarios que lo requieran podran contratar con “LA ASEGURADORA” y con el pago de una prima adicional, un periodo retroactivo
de cobertura de las 00:00 horas del uno (01) de enero de dos mil veintitrés (2023), de los cuales los asegurados no hayan tenido conocimiento
de algun hecho en el ejercicio de su actividad que pudiere conducir a un supuesto de responsabilidad o los hechos no hayan sido objeto de
observaciones, auditorias o revisiones por parte de alguna autoridad y siempre que la reclamacion por ese hecho se presente por primera vez y
por escrito durante la vigencia de esta pdliza y hasta dentro de los dos (02) afios posteriores a la fecha de terminacion de este seguro.

5.6 DEFENSA JURIDICA DEL ASEGURADO

Se cubren los gastos de defensa juridica, incluyendo la tramitacién judicial, la extrajudicial, asi como el andlisis de las reclamaciones aun cuando
ellas sean infundadas, asi como la entrega de cauciones, el pago de primas de fianzas requeridas en procedimientos legales y el otorgamiento
de cauciones. En caso de fallecimiento del servidor publico, este beneficio se transmite a sus herederos causahabientes.

Para el caso de que se le imputen al Servidor Publico asegurado alguno(s) de los ilicitos que se sefialan a continuacion, se conviene que la
Aseguradora llevara a cabo la defensa penal hasta Primera Instancia:

Ejercicio Indebido del Servidor Publico;
Abuso de Autoridad;

Coalicion de Servidores Publicos;

Uso indebido de Atribuciones y Facultades;
Concusion;

Intimidacién;

Ejercicio Abusivo de Funciones;
Tréafico de Influencias;

Cohecho;

Peculado y

e  Enriquecimiento llicito.

Posteriormente y en caso de que la defensa juridica del asegurado recurra ante Tribunales de Alzada y de Amparo, y estos mediante sentencia
ejecutoria se haya declarado la ausencia de dolo por parte del Servidor Publico en la comision del ilicito, “LA ASEGURADORA”, procedera a
reembolsar al asegurado el importe de los honorarios y gastos de defensa juridica que haya sufragado para la obtencion de la sentencia que ha
causado ejecutoria. Para otro tipo de ilicitos, se cubrira la defensa del asegurado hasta la sentencia firme.

5.7 LICENCIADOS EN DERECHO (ABOGADOS)

La defensa legal seréa llevada a cabo por medio de Licenciados en Derecho (Abogados) que pertenezcan a la red de la Aseguradora y/o los
elegidos libremente por el asegurado, cubriendo “LA ASEGURADORA” de manera directa el monto de los gastos, costas y honorarios
profesionales de los mismos.

Si la defensa legal del asegurado es llevada a cabo por medio de Licenciados en Derecho (Abogados) que pertenezcan a la red de la
Aseguradora, ésta pagara hasta el equivalente al cien por ciento (100%) de la suma asegurada contratada por el asegurado.

En caso de que el asegurado decida utilizar los servicios de Licenciados en Derecho (Abogados) que no pertenezcan a la red de “LA
ASEGURADORA”, en este caso los honorarios y gastos de los abogados, se cubriran conforme al monto que pacten, por escrito y en su
momento, “LA ASEGURADORA” y el tercero designado como defensor del asegurado, debiendo participar el asegurado en su pago, con el
veinte por ciento (20%) y “LA ASEGURADORA” participaréa en dicho pago, con el ochenta por ciento (80%) dentro del limite de la suma
asegurada contratada y que se indicara en la caratula de la péliza, la cual incluird los gastos de defensa juridica. En ese caso los gastos de
defensa estaran limitados a un veinticinco por ciento (25%) de la suma asegurada individual aplicable al asegurado.
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5.8 INDEMNIZACION POR INHABILITACION, DESTITUCION O SUSPENSION

“LA ASEGURADORA” indemnizara al asegurado en caso de inhabilitacion, destitucion o suspension, lo que primero ocurra, con el equivalente
al cien por ciento (100%) de su Sueldo Base mas Compensacion Garantizada mensual por el primer mes, el ochenta por ciento (80%) del
segundo mes y el sesenta por ciento (60%) del tercer mes, todos con un tope de indemnizacién de $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.) por
mes.

La inhabilitacién, suspensién o destitucion menor a un mes, sera cubierta a prorrata.

En caso de reinstalaciéon en el puesto, y que se decrete el pago de sueldos caidos, “LA ASEGURADORA” conservara el derecho a ser
reembolsada por el Asegurado o “LA ENTIDAD” de las cantidades pagadas por concepto de pago por inhabilitacién, suspensién o destitucion,
lo que haya ocurrido, previa comprobacion.

5.9 SUMA ASEGURADA POTENCIADA

Para efectos de la presente péliza, la suma asegurada serd de manera individual para cada Servidor Publico conforme al plan contratado, siendo
ésta el limite maximo de responsabilidad de “LA ASEGURADORA” respecto a cada asegurado durante la vigencia de la péliza y opera en limite
Unico y combinado para dafios a terceros y gastos de defensa. Las sumas aseguradas conforme al cargo del servidor publico que se establecen
son las que se detallan a continuacion:

NIVEL DE MANDO SUMA ASEGURADA
$ 12'500,000.00
$ 10'000,000.00
$ 8'000,000.00
$ 7'500,000.00
$ 8'000,000.00
$ 7'500,000.00
$
$
$
$
$

K, M
5'000,000.00

4'000,000.00
3'000,000.00
2'500,000.00
1,500,000.00

5.10 EMISION DE LA POLIZA

La aseguradora emitira una pdliza individual a favor del asegurado, la cual podra renovar de manera ininterrumpida, independientemente si el
funcionario causa baja en “LA ENTIDAD”.

5.11 RENOVACION DE LA POLIZA

El asegurado, podra solicitar a “LA ASEGURADORA” la renovacién de su pdliza contratada de manera individual, comprometiéndose la
aseguradora a cubrir los actos irregulares gque se le imputen al asegurado con posterioridad a la fecha de la vigencia de la primera pdliza 'y a
ampliar el periodo para oir notificaciones mientras la péliza este vigente.

5.12 LICENCIAS MEDICAS SIN GOCE DE SUELDO O SUSPENSION DE PAGOS

Para el caso de los asegurados cuya forma de pago sea mediante descuento en la némina, que llegaran a presentar una licencia sin goce de
sueldo o una suspension de pagos por cualquier otro motivo y por esa razén no se le efectian los descuentos correspondientes por concepto de
pago de la prima contratada, podra efectuar el pago de la prima correspondiente dentro de los cuarenta y cinco (45) dias naturales a partir de la
fecha que no se pueda aplicar el descuento correspondiente, misma que se realizara mediante una forma de pago que convengan libremente el
asegurado con “LA ASEGURADORA”, a efecto de continuar con la proteccién de la pdliza.

5.13 TEMPORALIDAD DE LA COBERTURA
“LA ASEGURADORA” cubrira los actos que se le imputan al asegurado en tanto hayan ocurrido durante el periodo de cobertura de la péliza y

solo si la reclamacion de esos hechos se formula al asegurado o a “LA ASEGURADORA” por primera vez y por escrito, en el curso de la
vigencia de la pdliza o dentro de los dos (02) afios siguientes a la de vencimiento de la pdliza.
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5.14 TERRITORIALIDAD DE LA COBERTURA

Quedan amparados los hechos generados y ocurridos durante el periodo de cobertura de la péliza, en el territorio mexicano y que sean
reclamados exclusivamente de acuerdo con la legislacion mexicana aplicable y ante las autoridades mexicanas competentes.

5.15 BENEFICIARIO DEL SEGURO

La presente poliza atribuye el derecho de indemnizacién directamente al tercero dafiado o a la Federacién, quien se considerara como su
beneficiario desde el momento del siniestro.

5.16 DEDUCIBLES
No aplica deducible.
5.17 VIGENCIA DE LA POLIZA

La pdliza estara vigente a partir de las 00:00 horas del uno (01) de marzo a las 24:00 horas del treinta y uno (31) de diciembre de dos mil
veinticinco (2025).

5.18 ATENCION DE SINIESTROS

“LA ASEGURADORA” debera contar con una cabina de atencion de siniestros, la cual darad atencién a los asegurados las veinticuatro (24)
horas del dia durante la vigencia de la péliza (periodo durante el cual estara contratada la péliza) y el periodo adicional para notificaciones (dos
(02) afios) posteriores al término de la vigencia de la pdliza.

5.19 OBLIGACIONES DEL ASEGURADO
El asegurado se obliga a lo siguiente:

e Notificar a “LA ASEGURADORA”, tan pronto como conozca, las reclamaciones o notificaciones de una autoridad, de un procedimiento
iniciado en contra del mismo.

e  Aremitir a “LA ASEGURADORA” copia de los documentos que con motivo de la reclamacién le hubieren sido entregados

e A proporcionar los datos y pruebas necesarios que le hayan sido requeridos por los Abogados designados y que tenga a su alcance.

e A gjercitar y hacer valer las acciones y defensa que le correspondan en Derecho.

e A cooperar con los Abogados para su defensa juridica, compareciendo en todo procedimiento.

e A otorgar poderes a favor de los Abogados designados para que lo representen en los citados procedimientos.

5.20 EXCLUSIONES.

1. Responsabilidad por hechos cometidos antes del inicio de la cobertura contratada por el asegurado

2. Responsabilidad por la comisién de ilicitos civiles intencionales o delitos intencionales, ya sean penales o fiscales, que hayan sido
considerados como delito doloso mediante sentencia firme.

3. Responsabilidad por actividades distintas de las de gestion, administracién y direccion propias del cargo, empleo o comisién al servicio de
la administracion publica.

4. Responsabilidad como consecuencia de extravio de bienes, siempre que haya sido determinado mediante sentencia firme como acto
doloso.

5. Responsabilidad proveniente del incumplimiento de contratos o convenios, siempre que ese incumplimiento haya sido determinado
mediante sentencia firme como acto doloso.

6. Responsabilidad derivada del uso propiedad o posesidon de embarcaciones, aeronaves y vehiculos terrestres de motor, salvo que estos
tltimos estén destinados a su empleo exclusivo dentro de los inmuebles de “LA ENTIDAD” y no requiera de placas de circulacién para su
empleo en lugares publicos.

7. Responsabilidad por la interrupcién total o parcial o suspension de labores regulares de la actividad administrativa.

6. CONDICIONES GENERALES APLICABLES
“LA ASEGURADORA” debera anexar al momento de emitir la p6liza, las condiciones generales que maneje en su cartera individual para esta
cobertura, teniendo prelacién en todo momento las condiciones solicitadas por “LA ENTIDAD” sobre condiciones generales de “LA
ASEGURADORA” en todo lo que se contraponga.
La Direccion de Recursos Humanos, verificara que las aseguradoras cuenten con la capacidad de respuesta inmediata, asi como con los recursos

técnicos, financieros y demas que sean necesarios, y cuyas actividades comerciales o profesionales estén relacionadas con los servicios objeto
de la presente contratacion.
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